
Disciplinas Básicas  
   • Desenvolvimento Profissional e
Organizacional

Competências Profissionais Integradas
Mundo do Trabalho
Saúde e Segurança no Trabalho
Língua portuguesa aplicada ao trabalho
Direitos Humanos
Matemática aplicada ao Trabalho
Educação Ambiental
Tecnologias Aplicadas ao Trabalho

Disciplinas Específicas
Noções de Segurança Privada e Vigilância
Relações Humanas no Trabalho
Primeiros Socorros e Combate à Incêndios
Gerenciamento de crise
Noções de criminalística e técnicas de entrevista prévia
Educação Física
Defesa Pessoal
Armamento e tiro
Noções de segurança eletrônica e radiocomunicações
Uso progressivo da força
Sistema de Segurança Pública e Crime Organizado
Legislação aplicada aos Direitos Humanos
Visitas Guiadas

Carga horária total do Curso: 1840 horasCarga horária total do Curso: 1840 horas

Para cumprimento da Portaria nº 3872/2023 do MTE, este curso possui uma carga horária inicial
correspondente a 10% do total da Carga horária teórica a ser realizada nos primeiros dias de contrato.

Dias de introdutório para contratos de 30 horas: 08 dias

Faixa etária: 21 a 24 anos

Contratos de 30 horas semanais

Carga horária teórica: 408 horas
Carga horária teórica específica: 204 horas
Carga horária teórica básica: 204 horas
Carga horária prática: 1432 horas

Tempo de contrato: 15 meses

Programa Jovem AprendizPrograma Jovem Aprendiz
Vigilante

Atividades 
Presta serviço de vigilância patrimonial, de transporte de valores, de
escolta armada e de segurança pessoal. Verifica a documentação de
carga. Apreende objetos ilícitos ou irregulares. Comunica-se com a
base durante a escolta. Relata ocorrências aos órgãos oficiais.
Cumpre legislação, regulamentação, normas de segurança privada e
normas regulamentadoras de saúde e segurança no trabalho e de
preservação ambiental. P

CBO
(517330) Vigilante

Nossa Proposta 
Qualificar profissionalmente o aprendiz a desenvolver atividades
relacionadas ao curso matriculado, estimulando e
desenvolvendo pensamento crítico, aprimoramento de
competências, habilidades, valores éticos, da prática da
cidadania e da solidariedade, afim de Possibilitar o
ingresso/permanência do aprendiz no mercado de trabalho em
igualdade de condições com os demais concorrentes e atender
as exigências de Programas Sociais do Governo Federal.


